COMUNE DI CASSANO ALLIONIO

(provincia di Cosenza)

Oggetto: Organismo indipendente di valutazione. Nomina componenti

IL SINDACO
Premesso che
- il decreto legislativo 27 ottobre 2009 nr. 150 impone alle pubbliche amministrazioni di operare
un complesso processo di revisione del sistema dei controlli interni, dei sistemi di valutazione e
misurazione della perfomance, nonché degli-istituti di valorizzazione del merito e della produttivita;
- ai sensi dell’art. 16, commi 2 e 3, del citato decreto legislativo 150/2009 negli Enti locali
I’attuazione delle disposizioni in materia di “Misurazione, valutazione e trasparenza della
performance” (Titolo II) e in materia di “Merito e Premi” (Titolo III) recate dal D.Lgs 150/2009
avviene mediante adeguamento dei propri ordinamenti ai relativi principi;

Preso atto della Deliberazione n. 4/2010 della Commissione per la Valutazione, la Trasparenza

e |'Integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT) avente per oggetto: "Definizione dei requisiti
per la nomina dei componenti dell'Organismo Indipendenti di valutazione (art.. 13, comma 6 lett. G
e 14 del decreto legislativo n. 150/2009)", nonché della Deliberazione n. 12/2013 dell’ Autorita
Nazionale Anticorruzione (ANAC) avente per oggetto: “Requisiti e procedimento per la nomina dei
componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV)”;

Dato atto che l'art. 14 del D.Lgs 150/2009, stabilisce che ogni Amministrazione si doti di un
Organismo Indipendente per la valutazione della performance;

Considerato che l'art. 7 del D.Lgs 150/2009 disciplina il sistema di misurazione e valutazione
della performance e stabilisce che I'Organismo Indipendente di Valutazione ¢ la struttura di
supporto dell'’Amministrazione che svolge tale funzione;

Rilevato che per quanto concerne le caratteristiche e funzioni dell'organismo, per espressa
previsione dell'art.16 del D. Lgs n. 150/2009 l'articolazione dell'OIV ¢ rimessa all'autonomia
organizzativa di ciascuna amministrazione locale;

Rilevato che i componenti dell’organismo indipendente di valutazione sono nominati dal Sindaco,
con proprio decreto, previa acquisizione e valutazione di curricula professionali comprovanti il
possesso dei necessari requisiti richiesti, non occorrendo attivare procedura comparatlva ai sensi
dell’art. 7, comma 6- quater del D.Lgs 165/2001;

Dato atto che al protocollo generale del Comune sono stati acquisiti il curriculum professionale:
del dott. prof. COMITE UBALDO in data 12-03-2014 con numero 4859;

del dott. prof. BRUZIO EDMONDO in data 01-08-2014 con numero 14460;

della dottoressa RIZZUTI FORTUNA in data 01-08-2014 con numero 14462,

da cui si evince che i nominati professionisti sono in possesso dei requisiti richiesti per ricoprire
I’incarico di componente dell’O.1.V. e hanno maturato esperienze professionali significative in
relazione ai compiti che devono essere svolti dal predetto organismo;

Dato atto che 1'0.1.V. si avvarra delle strutture esistente nell’Ente;
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/' Stabilito che:
/- le funzioni ad esso attribuite sono quelle disciplinate dall'art. 14, comma 4, del D.Lgs. n.
/ 150/2009;
- in relazione alla sua collocazione nell'ambito della struttura organizzativa dell'Ente, 1'0IV
risponde all'Organo di indirizzo Politico Amministrativo, individuato nel Sindaco;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il D.Lgs. n. 150/2009;

Visto il vigente sistema di misurazione e valutazione della performance;
DECRETA

di nominare
1. con effetto immediato e per la durata di anni tre dalla data di accettazione, quali
componenti dell’0.1.V. del Comune di Cassano all’Ionio :
del dott. prof. COMITE UBALDO nato a Cosenza il 14-06-1971 e residente in Rende (CS) alla
via Don Minzoni , 147,
del dott. prof. BRUZIO EDMONDO nato a Cosenza il 11-12-1966 e residente in Cassano
all’Ionio alla via Francesco Bruno,33;
della dottoressa RIZZUTI FORTUNA nato a Cassano all’lonio il 07-12-1975 e residente in
Cassano all’Ionio alla via Tommaso Campanella 8;
2. dare atto che con suddette nomine si rispetta il prescritto equilibrio di genere;
3. di dare atto che gli individuati componenti dell’OIV daranno inizio all’espletamento
dell’incarico a far tempo dalla data del ricevimento del prescritto parere da parte dell’ ANAC o
decorsi giorni trenta(30) dall’invio del presente atto senza che sia pervenuto il prescritto parere;
4. di dare atto che la durata delle nomine ¢& fissata in tre anni, rinnovabile una sola volta, e che
il compenso annuo, fissato per ciascun componente, ¢ pari ad € 3.300,00
omnicomprensivo;
5. di trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Generale, ai Dirigenti, al
Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti, per quanto di rispettiva competenza,

~  6.di trasmettere copia del presente provvedimento all’ ANAC per il previsto parere ;
7. di trasmettere il presente decreto ai nominati componenti dell’OIV per la relativa
accettazione;
8. di pubblicare, sul sito internet del Comune di Cassano all’Ionio il provvedimento di nomina, i
curricula dei componenti dell’OIV ed i relativi compensi nonché tutto quanto previsto dalla
normativa vigente, in particolare dall’art.14 del D.1gs. 150/2009, dall’art. 18 del D.L. 22
giugno 2012, n. 83, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 134 ¢

‘dall’art. 10 del D.lgs del 14 marzo 2013, n. 33.

Cassano all’Ionio 11-08-2014
IL SINDACO
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