(Provmcm dt Cosenza)

| Oggetto"ry
Nomina Nuovo Orgamsmo Indlpendente di Valutaznone. Trlenmo 2019 2022

- La Commlssmne Straordmarla S R

Premesso che: e ' - : ~

- il decreto legislativo 27 ottobre 2009 nr. 150 1mpone alle pubbhche ammlnlstrazmnl d1 operare

un complesso processo di revisione del sistema dei controlli interni, dei sistemi di valutazione e . PR
misurazione della perfomance nonché degli istituti di valorizzazione del'merito e della produtt1v1ta
- ai sensi dell’art. 16, commi 2 e 3, del citato decreto legislativo 150/2009 negli Enti locali ‘
I’attuazione delle disposizioni in materia di “Misurazione, valutazione e trasparenza della = .+
performance”” (Titolo II) ¢ in materia di-“Merito € Premi” (Titolo IIT) recate: dal D. Lgs 15 0/2009 .

avviene mediante adeguamento dei propri ordinamenti ai relativi principi; - et e T

- questo Ente ha istituito I’Organismo Indipendente di Valutazione; ~ o B s
- I’Organismo Indipendente di Valutazione della performance, nominato | con decreto smdacale del 11 agosto
2014 insediatosi formalmente il 9 gennaio:2015 e scaduto il 9 gennaio 2018; i e
-.occorre procedere alla nomina del nuovo Organismo Indlpendente di Valutazrone (in Segulto denomlnatof
anche "0.1.V.") della Performance dell Ente per il triennio 2019/2020 2020/2021 € 2021/2022 i
Visto: . eI

- la legge 4 marzo 2009, n. 15 recante: "Ottlmrzzazwne della produttrvrta del lavoro pubbhco e dl efﬁmenza
e trasparenza delle’ Pubbllche Ammrmstrazrom" e 11 D Lgs 27 ottobre 2009 . 150” emanato in attuazwne
della stessa legge 150/2009; 3 :
= lart. 14 del D. Lgs 27 ottobre 2009, n. 150, il quale stablllsce fra l'altro che "Ogm Ammlnlstrazmne
singolarmente o in forma associata, senza nuovi 0 maggiori oneri per la ﬁnanza pubbllca 1 dota d1 un
‘Organismo Indlpendente di Valutazione della Performance”; = - e

- il D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105 recante: "Regolamento d1 disciplina delle funz1on1 del Dlpammento della ;
‘Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della
performance delle Pubbliche Amministrazioni" con il quale si & dato avvio-al processo-di riordino delle :
funzioni in materia di misurazione e valutazione della performance delle Pubbliche Amministrazioni";

- il Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 2 dlcembre 2016 con 11
quale ¢ stato istituito 'Elenco nazionale dei componenti degli O.LV. della Performance; % ‘
CONSIDERATO che la procedura di attribuzione degli incarichi per il rinnovo dell'O.1. V per 11 pros51mo
triennio pud avvenire solo a 'seguito dello svolgimento di una apposita procedura comparativa in conformita
e nel rispetto di quanto ‘previsto dal 01tato decreto del Ministro per la Semplificazione ¢ la Pubbllca
Amministrazione del 2 dicembre 2016; i
VISTO che in data 4-7-2018 e in data 12- 10 2018 sono state pubbllcate all' Albo on-line e nell’ Area A
“Trasparenza” - sezione “Personale” - sottosezione “OIV” del sito web dell'Ente, nonché sul "Portale della
Performance" del Dipartimento della Funzione Pubblica, gli avvisi pubblici per nomina di n. 3 componenti
dell’ Orgamsmo Indipendente di Valutazione della Performance di questo Ente, per il triennio 2019/2022",
approvati con determinazioni del Responsabile del Settore Affari Generali nn. 476/18 e 710/ 18
DATO ATTO che:

- alla scadenza fissata alle ore 12:00 del 08 novembre 2018 sono pervenute n. 31 °domande; :

- dall’esame dei curricula e delle relazioni d’accompagnamento i sottorrportatl candrdatr posswdono i
requisiti previsti per la nomina di che trattasi:

1. dott. Vizzari Giuseppe nato il 05.10. 1969 - Fascia Professmnale 2
2. dott.ssa Petrosillo Maria nata il 16.11.1976 - Fascia Professionale 1
3. avv. Sabatelli Francesco nato il 19.05.1985 - Fascia Professionale 1




VISTA 1nﬁne la dellbera CIVIT (oggi ANAC) n. 21/2012;con la quale & stato chlarlto che: l'organo d1 b
' 1nd1rlzzo politico ammmlstratrvo deputato nei Comum alla nomina dell'O. L V e l’organo d1 1nd1rrzzo pohtrcof e
-ammrnrstratlvo dell’Ente Locale B : ~ . :

 DECRETA
Perle motivazioni _esposte in premessa ehe qui si intendono‘ integralnienie'riehiamate"f ,

. Nomlnare qualr componentl dell’ Orgamsmo Indlpendente di Valutazrone delle Performance del Comune ! e
di Cassano all lonio (CS) i s1gg SR

1 dott Vtzzan Giuseppe nato 11 05.10. 1969 Fasc1a Professmnale 2 Pre51dente | S
2. dott.ssa Petrosillo Maria nata il 16.11.1976 . - Fascia Professionale 1 — Componente - -
3 avv. Sabatellt Francesco nato 11 19. 05 1985 - F ascia Professmnale 1 - Componente R

2. Stablhre che l'O I V ‘come 1nnan21 costlturto dara 1n1210 all’rncarlco a far data dall 1nsed1amento e per s
“tre anni consecutrvr : G : P - T R , e

3. Dare atto che 11 compenso per ciascun componente compreso 11 Pre51dente & ﬁssato in € 2 966 66 lordo: ]
annuo, senza maggiori oneri a carico dell'Ente e sara erogato semestralmente dietro. presentazwne di regolare i
- fattura o altro titolo e che non ¢ prevrsto alcun rlmborso per spese d1 vraggro vrtto e allogglo per come .
- prevrsto nell’avvrso : : S : AR L

: 4 Notlficare 2a mezzo PEC 11 presente provvedrmento agh 1nteressat1 che dovranno comunicare " : . i
laccettazione della. presente nomina, stesso mezzo, confermando, con apposita dichiarazione, resa nelle S
forme degli artt. 46, 47 ¢ 76 del D.P.R. n.:445/2000, il possesso de1 requlsltl di candrdablhta conferrblhta e

- compatlblllta della nomina di che tratta51 ;

5 Provvedere alla pubbllcazrone del presente provvedrmento all’albo on hne sul portale 1st1tuzrona1e nella L B :

Sezione "Amministrazione trasparente sottosezmne Personale-OIV e sul Portale della Performance del G
k Dlpartlmento della Funzlone Pubblrca Bl e o AT

6. N ot1z1are 11 presente provvedlmento al Segretarlo Generale a1 Responsab111 d1 Posrzlone Organlzzatl
’ Coordmatore della R.S.Ue al Presrdente del Colleglo de1 Rev1sor1 dell'Ente e 3

7. Trasmettere 11 presente decreto al Responsablle del Settore Affarl Generah per gh ademplmentl
alla presente nomina nell’ Orgamsmo mdlpendente d1 Valutazrone Ny s o

'Cassano all ’Iomo 08-03-201 9 TR




