
< COMUNEDI'CASSANOALL10NIO
(Provincia di Cosenza)

Prot. ll. '!l.. \et ~ }!Gb U\\";3\",,,~3
Oggetto:
Nomina Nuovo Organismo Indipendente di Valutazione. - Triennio 2019-2022

I..a,Commissione Straordinaria
Premesso che:
- il decreto legislativo 27 ottobre 2009 nr. 150 impone alle pubbliche amministrazioni di operare
un co'mplesso proéesso di revisione del sistema dei controlli .interIli,dei sistemidivaltitazione e
misurazione della perfomance, nonché' degli istituti di valorizzazione del merito e della produttività;
- ai sensi dell'art. 16, commi 2 e 3, del citato decreto legislativo 150/2009 negli Enti locali
l 'attuazione delle disposizioni in materia di "Misurazione, vàlutazionee trasparenza della
perfOrmance:' (Titolo II)einmateria di"Merito e Premi" (Titolo III)recate dalD.Lgs 150/2009
avviene mediante adegùainento dei propriordinarnentiai relativi principi;
- questo Ente ha istituito l'Organismo Indipenclentedi Valutazione;
- l'Organismo Indipendente di Valutazione della performance" nominato con decreto sindacale del 11 agosto
2014 insediatosi formalmente il9 gennaioi2015 escadutoi19gennaio 2018; ,
- occorre· procedereallaho'lllina delhuovoOrganismo Indipendente di Valutazione (inseguito denominato,
anche "O.LV: ")dèllàPèrformance dèll'Ente periltriennio2019/2020,2020/2021e2021/2022;
Visto:
- la legge 4 marzo 2009, n. 15, recante: "Òttimizzazione della produttività deHavoro pubblico e di efficienza
e trasparenza delle Pllbbliche Amminìstrazioni" eilD.Lgs. 27 ottobre2009, ri.150;éÌllariatoin attUazio'ne
della stessa legge· 150/2009;
-l'art. 14 del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, il quale stabilisce, fra l'altro, éne"Ognì'Amministraziorte,
singolarmente o in forma associata, senza l1uovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, si dota di un
Organismo Indipendente di Valutaziol1edella Performance";
- iID.P.R. 9 maggio 2016, n. 105'recante:"Regolamento di disciplinadelle funziòni defDipartifuertto' 'della
Funzione Pubblica della Presid~nza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della
performance dellePubbliche,Amniinistrazioni" con il qualèsi è dato avvio al processo di l'iordino delle
funzioni in materia di misurazione e valutazione dèlla performance delle Pubbliche Amministrazioni ";
- il Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 2 dicembre 2016 con il
quale è stato istiÙlitol'Elenco nazionale dei. componenti degli O.LV. della Performance;
CONSIDERATÒ'chela procedur~diàttribuzione degli incarichi per il rinnovo dell'O.LV. per il prossimo'
triennio può avvenirèsolo à seguito dello svolgimento di una apposita procedura comparativa in conformità
e nell''ispetto di quanto previsto dal citato decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione del 2 dicembre 2016;
VISTO che in data 4-7-2018 e in data 12-10-2018 sono state pubblicate, all' Albo on-line e nell'Area
"Trasparenza" - sezione "Personale" - sottosezione"OIV" del sito web dell'Ente, noncllé sul "Portale della
Performance" del Dipartimento della Funzione Pubblica, gli avvisi pubblici per nomina di n. 3 c.omponenti
dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance di questo Ente, per il triennÌo 2019/2022",
approvati con determinazioni del Responsabile del Settore Affari Generali nn. 476/18 e 710/18;
DATO ATTO che:
- alla scadenza fissata alle ore 12:00 del 08 novembre 2018 sono pervenute n. 31·domande;
-dall'esame dei curricula e delle relazioni d'accompagnamento, i·sottoriportati· candidati possiedono i
requisiti previsti per la nomina di che trattasi:

1. dotto Vizzari Giuseppe nato ìl 05.10.1969 - Fascia Professionale 2
2. dott.ssa Petrosillo Maria nata il 16.11.1976 - Fascia Professionale 1
3. avv. Sabatelli Francesco nato' il 19.05.1985 - Fascia Professionale l



VISTA., infine, la delibera CIVIT (oggi ANAC) n.21/2012còflla quale è stato chiarito chel'orgàno di
indirizzo politico amministrativo, deputato nei Comuni allanotrtina dell'O.LV. è l'organo di. indirizzo politico
-amministrativo dell'Ente Locale; .

DECRETA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralment~ richiamate; .

1.Nominare quali componenti. dell'Organismo Indipendente di Valutazione delle Performance del COIl)un~
di Cassano ,all'Ionio (CS) isigg:

1. dotto Vizzari Giuseppe nato il 05.10.1969- Fascia Professionale 2- Presidente
2. dott.ssa Pelrosillo Maria nata il.16.11.1976 - Fascia Professionale l - Componente
3. avv. Sàhalelli FrancèsconatoiI19.05.1985 -Fascia Professionale 1 - Componente

2. Stabilire che rO.I.V.;comeinnanzi costituito,darà inizio all'incariCo afardatadaU'insediaJ11entQ.e per
tre anni consecutivi; . .

3 ..Daie atto che il' compenso percÌascuncomponehte, ,compreso iLPresidente, è fissato in€; .2.966,66, lordo:
annuo, senzamaggioii oneri a cariCo dell'Ente e sarà erogato semestralmente dietro presentazione di regolare
fattura o altro titolo e che non è previsto alcun rimborso per spesediviaggid, vitto e alloggiopercome
previsto nell'avviso; ,

4. Notificare a mezzo PEC il presentèprovvedimènto agli interèssatichedovranno comunièare,.
l'accettazione della presente nomina, stesso mezzo,confermando, con apposita dichjarazione, resa nelle
forme degliartt.46, 47 e 76 del D.P;R. n,445/2000, ilpossesso dei requisiti di cand\dabilità, conferibilità e
compatibilità della nomina di che trattasi;

5. Provvedere alla p~bblicazione del present~ provvedimento all' alboon line, sul portale isti~~zionale nella
Sezione "Amministrazione trasparente", sottosezione Personale-OIV e sul Portale della Performance del
Dipartimento della Funzione Pubblica; '. ,.'

~ , '. . < '. .' . .... '. - - -', - ',,:, - - ': ---:":--,--;'-"

6. Notiziare il presente provvedimento al Segretario Gen~rale, ai Responsabili di Posizione Organizzativa, al
Coordin~tore della R. S.Ue al Presidente del Collegio dei Revisori dell'Ente. . . ,

! - , " ~ \ -,- .'

7. TrasDlettere iLpresente de~reto al ResponsabÙedel Settore Affari Generai Lper gÌi adempimenti correl~ti
alla presente nomina nell' OrganismQ indipendente diValutazione. . , ' ,', .' . ,


