COMUNE DI CASSANO ALL' IONIO
(PROVINCIA DI COSENZA)

ORIGINALE

DETERMINAZIONE DEL SERVIZIO DEL PERSONALE
N. 720 DEL 29.08.2019

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: _Dott.ssa Minervini Simonetta_

OGGETTO: Presa d’atto della graduatoria della procedura di stabilizzazione di numerol escavatorista
cat. B3(accesso B3) atempo indeterminato e pieno riservato al personale in possesso dei requisiti di
cui all’art. 20, c. 2, D.Lgs. n. 75/2017. Nomina del vincitore.

Il sottoscritto, dott. Fasanella Antonio, Responsabile del Servizio del Personale nominato con decreto della Commissione Straordinaria
prot. 12101 del 12-07-2019

Premesso che:

- con determinazione n. 664 del 30.07.2019 ¢ stato approvato il bando ai fini della procedura di stabilizzazione di n. 1 escavatorista
categoria giuridica b3 (accesso b3) a tempo pieno ed indeterminato ai sensi dell’art. 20 del d.Igs. 75/2017, in attuazione della delibera
della Commissione Straordinaria 43 del 08-03-2019;

- con determinazione n. 710 del 20-08-2019 ¢ stata nominata la commissione giudicatrice;

- al suddetto bando ¢ stata data la massima diffusione ed é stato regolarmente pubblicato, unitamente al fac-simile di domanda di
partecipazione, all'Albo Pretorio, sul sito web del Comune, nell’ Area “Amministrazione Trasparente” nella sezione Bandi di Concorso,
e inviato ai comuni confinanti;

Visto:

- la propria determinazione numero 709 del 20-08-2019 con la quale sono stati ammessi alla selezione i candidati in possesso dei
requisiti richiesti;

- il verbale della commissione giudicatrice concernente le operazioni selettive e accertato che tali operazioni si sono svolte
regolarmente, nel rispetto della disciplina contenuta nel regolamento per la selezione del personale, approvato con deliberazione di
Giunta Municipale 66 del 07-06-2002 e ss.mm.ii.;

Preso atto che é stata predisposta apposita graduatoria di merito, da parte della commissione giudicatrice;

Ritenuto di dover recepire le operazioni concorsuali e approvare, quindi, la graduatoria di merito scaturita a seguito della selezione;
Riscontrato che in base alla suddetta graduatoria & possibile procedere alla costituzione del rapporto individuale di lavoro con il
vincitore;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto I’art. 20, c. 2, D.Lgs. n. 75/2017;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro;

Tutto cid premesso e considerato;

DETERMINA
di prendere atto, per i motivi indicati in narrativa alla quale espressamente si rinvia, degli atti della commissione giudicatrice e la
relativa graduatoria di merito della selezione pubblica per la copertura di n. 1 (uno) posto vacante di categoria B3 e profilo
professionale di Escavatorista , presso 1’ Area Tecnica riservato al personale da stabilizzare in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c.
2, D.Lgs. n. 75/2017, che si riporta nell’allegato 1 costituente parte integrante del presente provvedimento;
di nominare il Sig. Cosentino Massimo nato il 10-08-1969, classificatasi al primo posto della graduatoria di merito, al quale competera
il relativo trattamento economico stabilito dai contratti collettivi nazionali di lavoro;
di comunicare al concorrente ’esito della selezione;
di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Igs. n.
267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;
di dare atto che il presente atto non comporta I'assunzione di impegno di spesa;
di dare atto che il presente provvedimento é rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14
marzo 2013, n. 33 e pertanto verra pubblicata all’Albo Pretorio on- line e sul sito web del dell'Ente nella Sezione" Amministrazione
trasparente “-Bandi e Concorsi,
di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Segreteria per I’inserimento nella raccolta generale e la pubblicazione all’ Albo
Pretorio;
di rimettere copia del presente provvedimento all’Ufficio del Personale per gli adempimenti consequenziali;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
Dott. Fasanella Antonio

Firma autografa apposta a mezzo stampa ex art. 3, ¢. 2 D.Lgs n. 39/93



COMUNE DI CASSANO ALL’ IONIO
(Provincia di Cosenza)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il Sottoscritto:

ATTESTA
Che la presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune
in data 29.08.2019 prot. n. 14505, per rimanervi quindici giorni consecutivi.
Dalla Residenza Municipale Ii 29.08.2019

L’ addetto alle Pubblicazioni

CALO’ Cosima
Firma autografa apposta a mezzo stampa
ex art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93

La presente determinazione ¢ copia conforme all’originale e si rilascia in carta semplice per uso
amministrativo e d’Ufficio

Il Dipendente incaricato
(Giovanni W. MUSACCHIO)



